
 

  

 

 

 

 

 

 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที� AGM 001/2561 
 
วนัที� 30 มีนาคม 2561 
 

เรื�อง ขอเชิญประชมุสามญัประจําปี 2561 
 

เรียน ทา่นผู้ ถือหุ้นของบริษัท  
 

สิ�งที�สง่มาด้วย 1. รายงานประจําปี 2560 ในรูปแบบ CD 
2. รายงานงบการเงินประจําปี 2560 
3. รายนามผู้สอบบญัชี รายละเอียดคา่สอบบญัชี 
4. อตัราเงินปันผลที�เสนอจ่ายเทียบกบักําไรสทุธิ และข้อมลูการเปรียบเทียบอตัราการจ่ายเงินปันผล 
5. รายนามและประวตัขิองกรรมการที�เสนอชื�อให้ได้รับการเลอืกตั 9งแทนกรรมการที�ออกตามวาระ  
6. อตัราคา่ตอบแทนกรรมการและบําเหน็จกรรมการอิสระ  
7. หนงัสอืมอบฉนัทะ และรายละเอียดกรรมการอิสระที�เสนอให้เป็นผู้ รับมอบฉนัทะของผู้ ถือหุ้น 
8. ข้อบงัคบัของบริษัท ปริญสริิ จํากดั (มหาชน) ที�เกี�ยวข้องกบัการประชมุสามญัประจําปี 

    9. เงื�อนไขการลงทะเบียนและหลกัฐานที�ต้องใช้เพื�อเข้าประชมุผู้ ถือหุ้น 
   10. แผนที�สถานที�ประชมุสามญัประจําปี 2561 
 

 ด้วยที�ประชมุคณะกรรมการบริษัท ปริญสริิ จํากดั (มหาชน) ครั 9งที� 1/2561   เมื�อวนัที�  21  กุมภาพนัธ์  2561  
มีมติให้เรียกประชมุสามญัประจําปี  2561  ในวนัศกุร์ที�  27  เมษายน  2561  โดยเปิดให้ลงทะเบียนตั 9งแต่เวลา 12.00 น. 
และเริ�มประชุมเวลา 14.00 น. ณ  ห้องแกรนด์บอลรูม 1   โรงแรมรามาการ์เด้นส์  เลขที� 9/9   ถนนวิภาวดีรังสิต  แขวง
ตลาดบางเขน  เขตหลกัสี�  กรุงเทพมหานคร  เพื�อพิจารณาตามระเบียบวาระดงัตอ่ไปนี 9 
  
ระเบียบวาระที� 1 รับทราบผลการดาํเนินงานของบริษัทประจาํปี 2560 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล เพื�อรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ สําหรับปีบญัชีสิ 9นสดุวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 

2560และรายงานประจําปี 2560 ให้ผู้ ถือหุ้นรับทราบ ตามสิ�งที�สง่มาด้วย 1 
ความเห็นคณะกรรมการ  คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอให้ที�ประชุมสามญัประจําปี รับทราบผลการ

ดําเนินงานของบริษัทฯ สําหรับปีบญัชีสิ 9นสดุวนัที� 31 ธันวาคม 2560 และรับรองรายงาน
ประจําปี 2560 

 
ระเบียบวาระที� 2 พิจารณาและอนุมัติงบการเงนิประจาํปี 2560 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล งบการเงินประจําปี 2560 พร้อมทั 9งรายงานของผู้สอบบญัชี ปรากฎอยู่ในรายงานประจําปี 

2560 ซึ�งได้รับการตรวจสอบโดยผู้ สอบบัญชีรับอนุญาต และผ่านการพิจารณาของ
คณะกรรมการตรวจสอบแล้ว 

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ    คณะกรรมการตรวจสอบได้ประชมุ และพิจารณางบการเงินประจําปี 2560  
 ร่วมกบัผู้สอบบญัชีรับอนุญาตแล้ว เห็นว่า งบการเงินของบริษัทประจําปี 2560 นั 9น เป็น  
 งบการเงินที�ถกูต้อง ตามที�ควรในสาระสาํคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ความเห็นคณะกรรมการ  คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอให้ที�ประชุมสามัญประจําปีพิจารณา และ
อนมุตัิงบการเงินประจําปี 2560 สาํหรับรอบปีบญัชีสิ 9นสดุวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 ซึ�ง
ตรวจสอบโดยผู้สอบบญัชีรับอนญุาต และผ่านการพิจารณาของคณะกรรมการตรวจสอบ
แล้ว รายละเอียดปรากฎตามสิ�งที�สง่มาด้วย 2 

    
ระเบียบวาระที� 3 พิจารณาและอนุมัติแต่งตั ,งผู้สอบบัญชีสําหรับปีบัญชีสิ ,นสุดวันที�  31 ธันวาคม พ.ศ. 

2561 และกาํหนดจาํนวนเงนิค่าสอบบัญชีประจาํปี 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล เพื�อให้ที�ประชมุพิจารณาแตง่ตั 9งผู้สอบบญัชี และกําหนดจํานวนเงินค่าสอบบญัชีของบริษัท

ประจําปี 2561 ตามที�พระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 120 และ
ข้อบงัคบัของบริษัทฯ ข้อ 58 

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาเลือกผู้สอบบญัชีของบริษัท และได้พิจารณา
ค่าตอบแทนผู้สอบบญัชี รวมทั 9งได้ให้ความเห็นเสนอแนะต่อคณะกรรมการบริษัทฯ แล้ว 
เพื�อขออนมุตัิ นายนพฤกษ์  พิษณวุงษ์   ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที� 7764  หรือ นางสาว
สมจินตนา พลหิรัญรัตน์ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที� 5599 หรือ นางสาวสภุาภรณ์ มั�งจิตร 
ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที� 8125 จากบริษัทสอบบญัชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชั�นแนล จํากดั 
เป็นผู้ สอบบัญชีประจําปี 2561 และอนุมัติค่าตอบแทนผู้ สอบบัญชีจํานวนไม่เ กิน 
3,240,000 บาท สําหรับค่าสอบบญัชีของบริษัท ปริญสิริ จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
ประจําปี 2561 เพิ�มขึ 9นร้อยละ 4.52 จากการที�บริษัทและบริษัทย่อยมีมลูค่าทรัพย์สินและ
จํานวนรายการทางบญัชีมากขึ 9น อนัมีผลให้ต้องใช้เวลาในการตรวจสอบเพิ�มขึ 9น 

ความเห็นคณะกรรมการ เพื�อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด ซึ�งกําหนดให้ที�ประชุมสามัญ
ประจําปี แตง่ตั 9งผู้สอบบญัชีและกําหนดคา่สอบบญัชีของบริษัททกุปี และโดยการเสนอจาก
คณะกรรมการตรวจสอบ ซึ�งคณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้ว   เห็นสมควรเสนอให้ที�
ประชุมสามญัประจําปีพิจารณาและอนมุตัิให้แต่งตั 9งผู้สอบบญัชีจาก บริษัท สอบบญัชี  ดี 
ไอ เอ อินเตอร์เนชั�นแนล จํากัด ตามรายชื�อต่อไปนี 9เป็นผู้ สอบบัญชีของบริษัท ประจําปี 
2561 

  1. นายนพฤกษ์  พิษณวุงษ์     ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที� 7764  
  2. นางสาวสมจินตนา พลหิรัญรัตน์  ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที� 5599  
  3. นางสาวสภุาภรณ์ มั�งจิตร   ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที� 8125 
 
  โดยให้ผู้ สอบท่านใดท่านหนึ�งเป็นผู้ ทําการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบ

การเงินของบริษัท และงบการเงินรวม และกําหนดค่าสอบบญัชีประจําปี 2561 เป็นจํานวน 
3,240,000 บาท ปรากฎตามสิ�งที�สง่มาด้วย 3 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ผู้สอบบญัชีที�เสนอแต่งตั 9งนั 9น เป็นผู้สอบบญัชีรายเดียวกบัผู้สอบบญัชีของบริษัทย่อย ทั 9งนี 9 
ผู้สอบบญัชีตามรายชื�อที�เสนอมานั 9นไมม่ีความสมัพนัธ์ หรือสว่นได้เสยีกบับริษัท/บริษัทยอ่ย/
ผู้บริหาร/ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ ที�เกี�ยวข้องกบับคุคลดงักลา่วแตอ่ยา่งใด 

  ทั 9งนี 9 นายนพฤกษ์  พิษณวุงษ์   หรือ นางสาวสมจินตนา พลหิรัญรัตน์ หรือ นางสาว
สภุาภรณ์ มั�งจิตร เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทย่อยทั 9ง 7 แห่ง ของบริษัท คือ บริษัท ปริญสิริ
ออกซิเจน  (2017) จํากัด (เดิมชื�อ บริษัท โกร โยธา กรุ๊ป จํากัด) , บริษัท ปริญเวนเจอร์  
จํากดั , บริษัท ปริญสริิ โอโซโน ่จํากดั (เดิมชื�อ บริษัท ซีเอ็น เอสพีอาร์ (ประเทศไทย) จํากดั), 
บริษัท เพลินนารี�  มอลล์ จํากัด, บริษัท ปริญเอนเนอร์จี จํากัด, บริษัท เพลินแลนด์ จํากัด 
และบริษัท อีทเทอรี� จํากดั ซึ�งมีคา่สอบบญัชีทั 9งบริษัทและบริษัทยอ่ยทั 9งสิ 9น 8 บริษัท จํานวน 
3,240,000 บาท สําหรับค่าบริการอื�น (non-audit fee) ในรอบปีบญัชีที�ผ่านมา บริษัท และ
บริษัทยอ่ยไมม่ีการรับบริการอื�น จากบริษัทสอบบญัชีที�ผู้สอบบญัชีสงักดั บคุคลหรือกิจการ
ที�เกี�ยวข้องกบัผู้สอบบญัชีและสาํนกังานสอบบญัชีที�ผู้สอบบญัชีสงักดั 

  อนึ�ง  ในปี 2560 บริษัท สอบบัญชี ดี  ไอ เอ อินเตอร์เนชั�นแนล จํากัด ได้คิด
ค่าตอบแทนเป็นจํานวน 3,100,000 ซึ�งในปี 2561 ค่าตอบแทนผู้สอบบญัชีเพิ�มขึ 9นจากปี 
2560 ประมาณ    ร้อยละ 4.52 ซึ�งคณะกรรมการได้พิจารณาแล้วเห็นว่ามีความเหมาะสม
สอดคล้องกับธุรกิจของบริษัท เนื�องมาจากจํานวนรายการทางบญัชีของบริษัทและบริษัท
ยอ่ยมีมากขึ 9น อนัมีผลให้ต้องใช้เวลาในการตรวจสอบเพิ�มขึ 9นด้วย 

  

ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญช ี ปี 2561 (ปีที�เสนอ) ปี 2560  

คา่สอบบญัชีของบริษัทฯ 1,880,000  บาท   1,660,000   บาท 
คา่สอบบญัชีของบริษัทยอ่ย   1,360,000   บาท   1,440,000   บาท 
คา่บริการอื�น  ไมม่ี ไมม่ี 
รวมค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี 3,240,000 บาท 3,100,000 บาท 

 
ระเบียบวาระที� 4 พิจารณาและอนุมัติจัดสรรเงินสํารองตามกฎหมาย และอนุมัติจ่ายเงินปันผล

สาํหรับผลการดาํเนินงานประจาํปี 2560 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล ตามมาตรา 116 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 และข้อบังคบัของ

บริษัท ข้อ 57 กําหนดวา่ บริษัทต้องจดัสรรกําไรสทุธิประจําปีสว่นหนึ�งไว้เป็นทนุสํารอง เป็น
จํานวนไมน้่อยกว่าร้อยละ 5 ของกําไรสทุธิประจําปีหกัด้วยยอดเงินขาดทนุสะสมยกมา(ถ้า
มี) จนกวา่ทนุสาํรองนี 9จะมีจํานวนไมน้่อยกวา่ร้อยละ 10 ของทนุจดทะเบียนทั 9งนี 9 งบการเงิน
สําหรับรอบบญัชีสิ 9นสดุวนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 ที�ได้รับ การตรวจสอบแล้วของบริษัท                                                                                                                             

ปรากฎวา่บริษัท มีกําไรสทุธิตามงบการเงินรวมประจําปี  เท่ากบั  317,019,703.47 บาท และ
บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลไม่เกินร้อยละ 40  ของกําไรสทุธิของงบการเงินรวม หลงัหกั
ภาษีเงินได้นิติบคุคล  และตามข้อ 56 . ของข้อบงัคบับริษัท กําหนดว่า คณะกรรมการอาจ
จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ ถือหุ้นได้เป็นครั 9งคราว    ในเมื�อเห็นว่าบริษัทมีผลกําไร
สมควรพอที�จะทําเช่นนั 9น และรายงานให้ที�ประชมุผู้ ถือหุ้นทราบในการประชมุคราวตอ่ไป                       

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ความเห็นคณะกรรมการ  คณะกรรมการพิจารณาแล้วมีความเห็นดงันี 9  
1) บริษัทได้จดัสรรทนุสาํรองตามกฎหมายและข้อบงัคบัของบริษัทครบถ้วนร้อยละ 10 

ของทนุจดทะเบียน จํานวนทั 9งสิ 9น 127,604,940.10 บาทแล้ว จึงไมต้่องจดัสรรเพิ�มเติมอีก  

  2) บริษัทมีกําไรสทุธิอยู่ที�  317,019,703.47 บาท  ตามนโยบายการจ่ายเงินปันผล 
ไม่เกินกว่าร้อยละ 40 ของกําไรสทุธิหลงัหักภาษี และสํารองตามกฎหมายแล้ว ทั 9งนี 9การ
จ่ายเงินปันผลขึ 9นอยู่กับแผนการลงทุนและแผนการใช้เงินของบริษัท คณะกรรมการ
พิจารณาแล้วเห็นว่า ที�ประชุมผู้ ถือหุ้ นสมควรอนุมัติการจ่ายเงินปันผล สําหรับผลการ
ดําเนินงานประจําปี 2560 ให้แก่ผู้ ถือหุ้นของบริษัทจํานวน 1,220,011,755 หุ้น โดยคํานวณ
จากกําไรสทุธิของงบการเงินรวม หลงัหกัภาษีเงินได้นิติบคุคล โดยจ่ายเงินปันผลในรูปของ
เงินสดในอตัรา 0.12  บาทต่อหุ้น รวมเป็นเงินทั 9งสิ 9น 146,401,410.60  บาท(หนึ�งร้อยสี�สิบ
หกล้านสี�แสนหนึ�งพนัสี�ร้อยสบิบาทหกสบิสตางค์)  หรือคิดเป็นร้อยละ 46.18 ของกําไรสทุธิ 
ซึ�งสงูกวา่นโยบายการจ่ายเงินปันผลที�กําหนดไว้ของบริษัท  

  ทั 9งนี 9  ที�ประชมุผู้ ถือหุ้นสมควรรับทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล   จากผลการ
ดําเนินงานของบริษัทในงวด 6(หก)เดือนแรกของปี โดยมติที�ประชุมกรรมการบริษัทเมื�อ 
วนัที�  8  สิงหาคม  2560    โดยบริษัทได้จ่ายไปแล้วเมื�อวนัที� 8 กนัยายน  2560  ในอตัรา
หุ้นละ 0.06 บาท  คํานวณจากจํานวนหุ้นสามัญทั 9งสิ 9น 1,220,011,755 หุ้น หรือคิดเป็น
จํานวนเงินทั 9งสิ 9น   73,200,705.30   บาท (เจ็ดสบิสามล้านสองแสนเจ็ดร้อยห้าบาทสามสบิ
สตางค์)  

  และที�ประชุมผู้ ถือหุ้นสมควรอนุมัติการจ่ายเงินปันผลเพิ�ม   จากกําไรสุทธิของงบ
การเงินรวมของผลการดําเนินงานวนัที� 1  กรกฏาคม  2560  ถึงวนัที� 31 ธันวาคม  2560  
หลงัหกัภาษีเงินได้นิติบคุคล  ให้แก่ผู้ ถือหุ้นของบริษัทจํานวน 1,220,011,755  หุ้น โดย
จ่ายเงินปันผลในรูปของเงินสดเพิ�มอีกในอัตรา 0.06  บาทต่อหุ้ น รวมเป็นเงินจํานวน 
73,200,705.30   บาท (เจ็ดสิบสามล้านสองแสนเจ็ดร้อยห้าบาทสามสิบสตางค์) รวมเป็น
เงินปันผลจากผลการดําเนินงานของบริษัท ปี 2560  จํานวนเงินทั 9งสิ 9น 146,401,410.60  
บาท  (หนึ�งร้อยสี�สิบหกล้านสี�แสนหนึ�งพนัสี�ร้อยสิบบาทหกสิบสตางค์)  หรือคิดเป็นร้อยละ 
46.18  ของกําไรสุทธิ  ซึ�งสงูกว่านโยบายการจ่ายเงินปันผลที�กําหนดไว้ของบริษัท 
รายละเอียดปรากฎตามสิ�งที�สง่มาด้วย 4 

  การจ่ายเงินปันผลดงักลา่วข้างต้นจะจ่ายให้แก่ผู้ ถือหุ้นที�มีรายชื�อปรากฎอยู่ในสมดุ
ทะเบียนผู้ ถือหุ้นของบริษัท ในวนักําหนดรายชื�อผู้ ถือหุ้น (Record Date) วนัที� 12 มีนาคม 
พ.ศ. 2561 และกําหนดจ่ายเงินปันผลในวนัที� 25 พฤษภาคม พ.ศ. 2561 

 

ระเบียบวาระที� 5 พิจารณาและอนุมัติแต่งตั ,งกรรมการแทนที� ผู้ที�พ้นจากตาํแหน่งตามวาระ 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล ตามมาตรา 71 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 และข้อบงัคับของ

บริษัทฯ ข้อ 22 กําหนดไว้ว่าในการประชุมสามญัประจําปีทุกครั 9ง ให้กรรมการออกจาก
ตําแหนง่เป็นอตัรา 1 ใน 3 ถ้าจํานวนกรรมการที�จะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามสว่นไม่ได้ ก็ให้
ออกโดยจํานวนที�ใกล้ที�สดุกบัสว่น 1 ใน 3 กรรมการผู้ออกจากตําแหนง่ตามวาระนั 9น อาจจะ
เลอืกเข้ารับตําแหนง่อีกก็ได้ 

   

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  ในปีนี 9กรรมการที�มีรายชื�อดังต่อไปนี 9จะพ้นจากตําแหน่งตามวาระ สามท่านโดยให้ 
การพ้นจากตําแหนง่มีผลในวนัประชมุใหญ่สามญัประจําปีผู้ ถือหุ้นของบริษัทครั 9งที� 1/2561 นี 9  

  1.ผศ.มนต์ผกา     วงษา  เสนอเป็นกรรมการบริษัท  
  2.ดร.วิลาวลัย์  ธรรมชาติ  เสนอเป็นกรรมการบริษัท 
 รายละเอียดประวตัิโดยสรุปของบคุคลที�จะเสนอตอ่ที�ประชมุผู้ ถือหุ้นเพื�อพิจารณาอนมุตัิ  
  ผศ.มนต์ผกา วงษา   และดร.วิลาวัลย์ ธรรมชาติ (เข้าเป็นกรรมการเมื�อวันที� 23 

มีนาคม 2560 แทนตามวาระที�เหลอื รศ.วิทยา ดา่นธํารงกลุ ) ทั 9งสองทา่นได้รับเลือกตั 9งจาก
ผู้ ถือหุ้นให้เป็นกรรมการบริษัท ในปี 2558 ซึ�งจะครบวาระในการดํารงตําแหน่งในการ
ประชมุสามญัประจําปีนี 9 

 
ความเห็นคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน   ผศ.มนต์ผกา วงษา และ ดร.วิลาวลัย์ ธรรมชาติ  ทั 9งสอง

ทา่นเป็นคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน  ซึ�งถือเป็นกรรมการผู้มีสว่นได้เสีย
จึงไม่สามารถร่วมพิจารณาในวาระนี 9ได้ จึงนําเสนอที�ประชุมคณะกรรมการบริษัทเป็นผู้
พิจารณาและอนมุตัิแตง่ตั 9งกรรมการแทนที�ผู้ ที�พ้นจากตําแหนง่ตามวาระตอ่ไป 

 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัท ซึ�งไมร่วมกรรมการผู้ ที�มีสว่นได้สว่นเสยี ได้ร่วมกนัพิจารณาคณุสมบตัิ 
ในด้านต่างๆ ตลอดจนถึงผลการปฏิบตัิงานในฐานะกรรมการบริษัทในช่วงที�ผ่านมา โดย
พิจารณาถึงความเหมาะสมด้านคุณวุฒิ  ความรู้  ความสามารถ และประสบการณ์อนัจะ
เป็นประโยชน์ต่อการดําเนินงานของบริษัท  มีความรับผิดชอบ   ปฏิบตัิหน้าที�ด้วยความ
ระมดัระวงัและซื�อสตัย์สจุริตมาโดยตลอดระยะเวลาที�ดํารงตําแหน่งอยู่เดิม การใช้ดลุพินิจ
อย่างตรงไปตรงมา รวมถึงมีคุณสมบตัิครบถ้วน ตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากัด 
พ.ศ. 2535 กําหนด คณะกรรมการบริษัทซึ�งไม่รวมกรรมการผู้ ที�มีสว่นได้สว่นเสีย จึงเห็นว่า 
กรรมการทั 9งสองท่านมีคุณสมบตัิเหมาะสม สมควรเลือกตั 9งเป็นกรรมการบริษัทต่อไปอีก
วาระหนึ�ง 

  รายละเอียดเกี�ยวกบั อาย ุสดัสว่นการถือหุ้นในบริษัทฯ วฒุิการศึกษา ประสบการณ์
การทํางาน  การเป็นกรรมการในบริษัทอื�น รายละเอียดปรากฎตามสิ�งที�สง่มาด้วย 5 

 
ระเบียบวาระที� 6 พิจารณาและอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการประจําปี 2561 และอนุมัติเงินบําเหน็จ
 กรรมการอิสระ สาํหรับผลประกอบการประจาํปี 2560 
 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล คา่ตอบแทนกรรมการประจําปี 2561 เป็นจํานวนเงินรวมทั 9งสิ 9นไมเ่กิน  3,438,000  บาท ซึ�ง
น้อยกว่าค่าตอบแทนในปี 2560 สว่นเงินบําเหน็จกรรมการอิสระ สําหรับผลประกอบการ
ประจําปี 2560 เป็นจํานวนเงินรวมทั 9งสิ 9นไมเ่กิน  1,464,000  บาท 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ค่าตอบแทนกรรมการ และ กรรมการชุดย่อย ปี 2561  ปี 2560 

คา่เบี 9ยประชมุ/คา่พาหนะ * 
1. ประธานกรรมการบริษัท 
2. กรรมการบริษัท และกรรมการชดุยอ่ย** 

 
ไมม่ี 

      150,000 บาท 

 
ไมม่ี 

     420,000 บาท 
คา่ตอบแทนกรรมการ    3,288,000 บาท    3,288,000 บาท    
คา่ตอบแทนอื�นๆ  ไมม่ี ไมม่ี 
รวม 3,438,000 บาท 3,708,000 บาท 

  * ผู้ที�มีสิทธิได้รับคา่เบี 9ยประชมุ/คา่พาหนะเฉพาะกรรมการอิสระเทา่นั 9น ไมร่วมถึงประธานกรรมการบริษัท 
** คณะกรรมชดุยอ่ยที�มีสิทธิได้รับเบี 9ยประชมุได้แก่  คณะกรรมการตรวจสอบ, คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน สว่น 
    คณะกรรมการกลยทุธ์และบริหารความเสี�ยง และ คณะกรรมการบริหาร ไมมี่คา่เบี 9ยประชมุ 
  

ความเห็นคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน เมื�อพิจารณาจากผลการดําเนินงานของบริษัท ทาง
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน โดยกลั�นกรองอย่างละเอียดถึงความ
เหมาะสมประการต่างๆ และเปรียบเทียบอ้างอิงจากอตุสาหกรรมประเภทเดียวกนั รวมถึง
พิจารณาจากการขยายตวัทางธุรกิจและการเติบโตทางผลกําไรของบริษัทแล้ว เห็นสมควร
กําหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัทตามอัตราที�เสนอ กล่าวคือไม่เพิ�มค่าตอบแทน
กรรมการรายเดือน และค่าเบี 9ยประชุม/ค่าพาหนะกรรมการอิสระ จึงเห็นสมควรอนุมัติ
ค่าตอบแทนกรรมการประจําปี 2561 และเห็นสมควรกําหนดบําเหน็จกรรมการอิสระ 
สาํหรับผลประกอบการปี 2560 เป็นจํานวนเงินทั 9งสิ 9นไม่เกิน 1,464,000  บาท รายละเอียด
ปรากฎตามสิ�งที�สง่มาด้วย 6 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรอนมุตัิคา่ตอบแทนกรรมการประจําปี 2561 และอนมุตัิเงินบําเหน็จกรรมการ 
 อิสระ สาํหรับผลประกอบการประจําปี 2560 
 

ระเบียบวาระที� 7 พิจารณาและอนุมัติให้บริษัทออกและเสนอขายหุ้นกู้ระยะยาวภายในวงเงินไม่เกิน 
1,500 ล้านบาท 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล  เนื�องจากบริษัทมีแผนการขยายธุรกิจอย่างต่อเนื�อง สง่ผลให้บริษัทต้องจดัหาแหลง่เงินทนุ
อื�น นอกเหนือจากเงินทนุจากการดําเนินกิจการ การกู้ยืมจากธนาคารและสถาบนัการเงิน 
เพื�อให้บริษัทมีความคลอ่งตวัในการบริหารทางเลอืกในการหาแหลง่เงินทนุที�ต้นทนุทางการ
เงินตํ�า บริษัทจึงต้องออกและเสนอขายหุ้นกู้ ระยะยาว ภายในวงเงินไมเ่กิน 1,500 ล้านบาท 

ความเห็นคณะกรรมการ  เห็นสมควรอนุมตัิให้บริษัทออกและเสนอขายหุ้นกู้ ระยะยาวภายในวงเงินไม่เกิน 1,500  
ล้านบาท 

 

 จึงขอเรียนเชิญทา่นผู้ ถือหุ้นโปรดเข้าร่วมประชมุตามวนั  เวลา  และสถานที�ดงักลา่วข้างต้นโดยผู้ ถือหุ้นจะต้อง
แสดงเอกสารความเป็นผู้ ถือหุ้ นหรือผู้ แทนของผู้ ถือหุ้ นที�มีสิทธิเข้าร่วมประชุมตามที�ระบุไว้ในเอกสารที�แนบท้ายนี 9             
ตอ่ประธานที�ประชมุก่อนเข้าร่วมประชุมด้วย  ซึ�งบริษัทเปิดให้ลงทะเบียนการเข้าร่วมประชุม  ตั 9งแต่เวลา  12.00  น.  ของ
วนัศกุร์ที�  27 เมษายน 2560 ณ ห้องแกรนด์บอลรูม 1 โรงแรมรามาการ์เด้นส์ เลขที� 9/9   ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงตลาด
บางเขน เขตหลกัสี� กรุงเทพมหานคร   
  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 หากผู้ ถือหุ้นทา่นใดไมส่ามารถเข้าร่วมประชมุด้วยตนเอง  และประสงค์ที�จะแตง่ตั 9งบคุคลอื�นเข้าประชมุ และออก
เสียงแทนตนในการประชุมครั 9งนี 9 โปรดมอบฉนัทะให้บุคคลอื�น หรือนางอญัชลี พิพฒันเสริญ อยู่บ้านเลขที� 109/2 หมู่ที� 9 
ตําบลบางกรวย อําเภอบางกรวย จังหวดันนทบรีุ ในฐานะกรรมการอิสระ เป็นผู้ เข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงมติแทนท่าน 
ตามแบบหนงัสอืมอบฉนัทะ โดยกรอกรายละเอียด และลงนาม ในแบบหนงัสือมอบฉนัทะที�แนบมาพร้อมกนันี 9 ปรากฏตามสิ�ง
ที�สง่มาด้วย 7  
  ทั 9ง นี 9  เ พื�อให้จํานวนหุ้ นและจํานวนผู้ ถือหุ้ นครบองค์ประชุมตามข้อบังคับของบริษัทซึ�ง เป็นไปตาม
พระราชบญัญตัิบริษัทมหาชนจํากดั  พ.ศ. 2535  กําหนดให้ในการประชุมสามญัประจําปีต้องมีผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉนัทะ
ของผู้ ถือหุ้น (ถ้ามี)  มาประชมุไมน้่อยกว่า  25  คน หรือไม่น้อยกว่ากึ�งหนึ�งของจํานวนผู้ ถือหุ้นทั 9งหมด โดยจะต้องมีจํานวน
หุ้นนบัรวมกนัได้ไม่น้อยกว่า 1 ใน 3  ของจํานวนหุ้นที�ออกจําหน่ายได้แล้วทั 9งหมดของบริษัทมาเข้าร่วมประชุม จึงครบองค์
ประชมุ  และเพื�อความสะดวกรวดเร็วในการประชมุ  บริษัทขอความร่วมมือจากทา่นโปรดกรุณาสง่หนงัสอืมอบฉนัทะ  มายงั
บริษัทฯ ก่อนการประชุมอย่างน้อยหนึ�งวนั  ทั 9งนี 9  บริษัทฯ ได้อํานวยความสะดวกในการปิดอากรแสตมป์ให้แก่ผู้ รับมอบ
ฉนัทะที�มาลงทะเบียนเข้าร่วมประชมุ 

 อนึ�ง  บริษัทได้กําหนด วันกําหนดรายชื�อผู้ ถือหุ้น (Record Date) ที�มีสิทธิเข้าร่วมประชุมผู้ ถือหุ้นสามัญ       
ประจําปีใน 2561 ในวนัที� 12 มีนาคม พ.ศ. 2561 
 
 จึงเรียนมาเพื�อทราบ 
 
  
              ขอแสดงความนบัถือ 
 
 
                                    นายชยัรัตน์ โกวิทจินดาชยั 
                               กรรมการบริษัท    
         
 


